
2. Características de acceso a la educación superior  

Esta sección analiza la dedicación que los estudiantes de nuevo ingreso de la Universitat

de València deciden realizar en el mundo laboral. En sociedades desarrolladas, los que

acometen un proceso de formación largo suelen compaginarlo con una dedicación par-

cial laboral. Así lo muestra el estudio EUROSTUDENT, en donde los estudiantes euro-

peos con actividad parcial laboral y menores de 20 años son casi el 100% de la

población. Este dato se corresponde con los datos que se han obtenido en este estudio
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Principales resultados

· Menos de 1 de cada 10 (9,1%) estudiantes de menos de 20 años trabajan.

· Más de 6 de cada 10 (63,6) estudiantes entre 20-29 años realiza algún trabajo a

tiempo parcial.

· El 100% de los estudiantes mayores de 50 años trabajan  a tiempo completo.

Gráfico 6. estudiantes con dedicación laboral mayor de 20 horas. Fuente: elaboración propia y euRoSTuDenT.



para los estudiantes de la Universitat de València. 

El Gráfico 6 muestra el porcentaje de estudiantes con dedicación laboral de más de

20 horas semanales en los distintos países analizados por el informe EUROSTUDENT,

así como el dato de los estudiantes de la Universitat de València. Se observa que los es-

tudiantes de la Universitat de València compatibilizan en menor medida sus estudios

con un trabajo estable que los  de otros países europeos o del conjunto de universidades

españolas. Así, mientras que sólo el 11,8% de los estudiantes de la Universitat de València

tienen trabajo estable, en el total de España este porcentaje asciende al 22,5%. Porcen-

tajes en todo caso muy inferiores a los estudiantes de Estonia, Letonia y Eslovaquia.

El Gráfico 7 analiza la relación existente entre edad de los estudiantes y grado de in-

serción laboral. El primer rasgo destacable es el escaso número de estudiantes con tra-

bajos de menos de 15 horas semanales. Asimismo, los estudiantes de nuevo ingreso de

la Universitat de València son estudiantes que mayoritariamente solo se dedican a sus

estudios y la mayor inserción laboral de los estudiantes aumenta conforme aumenta la

edad. Así, el análisis por edades revela que 1 de cada 10 estudiantes (9,1%) de menos

de 20 años trabajan, frente a 6 de cada 10 (63,6%) en el caso de los estudiantes de 30-

39 años, o el 100% de los mayores de 50 años. El gráfico permite observar que la ten-

dencia laboral está vinculada con una población más madura cuya actividad no es ya

de media jornada, sino que constituye su medio de vida.
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Gráfico 7. Porcentaje de estudiantes que trabajan por grupos de edad.  Fuente: elaboración propia.


