


Aquest niimero potser un poc encobert i complice esta dedicat, amorosament i politica,
al camarada, company 1 amic sebas parra nuiio amb el qual hem viscut i compartit tantes
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ble i allo real possible que sempre ens ha exigit que lluitem per ell; testimoniatge material...
segueixes, seguim... 1 ‘escampem, franca, la llavor dels somnis...” en sendes i camins i... en-
vers una educacié permanent i popular, emancipadora i antagonista.
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Cultura i practica democratica: una reflexio teorica-practica
des de I’ambit educatiu

Jordi Feu, director de la Catedra de Renovacio Pedagogica de la Universitat de Girona

A

Introduccio

El tractament de la democracia a I’escola i per extensi6 al conjunt del sis-
tema educatiu no és pas un fet nou. Fent un buidatge de les principals bases
de dades constatem nombroses publicacions d’'una gran qualitat tant per la in-
formaci6é que aporten com per la perspectiva en que aborden el tema. No obs-
tant aix0, hi ha un aspecte que, ni que sigui de manera parcial, sovint es troba
a faltar: proporcionar una definici6é exhaustiva de democracia i que aquesta de-
finici6 sigui prou estructurada com per fer-la operativa a nivell de centres, im-
plicant tots els agents educatius, principalment alumnat, professorat, personal
d’administracio6 i serveis i families.

L’objectiu d’aquest article és triple: en primer lloc, presentem succintament
el concepte de democracia que té la comunitat educativa estudiada en un pro-
jecte d’investigacid! centrada en el tema que aqui ens ocupa, en segon lloc expo-
sem el concepte de democracia que el nostre grup d’investigacié va conformar a
redos de la recerca esmentada a més d’una altra que es troba en curs?, i en ter-

* Democracia, participacién y educacién inclusiva en centros de educacion primaria y secundaria. MECO -
Ministerio de Economia y Competitividad (EDU2012-39556-C02-01).

2 El cuarto impulso de renovacién pedagogica en Espafia: un estudio de caso en centros de educacién
infantil-primaria en las C.C.A.A. de Andalucia, Madrid, Catalufia y Valencia (PID2019-108138RB-C21).
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cer lloc, amb l'objectiu de cloure I'article amb una experiéncia tangible, s’explica I’as-
saig de practica democracia impulsada a la titulacié de Pedagogia de la Universitat de
Girona el curs 2000-2001 i que continua vigent en el dia d’avui.

1. Aproximacié al concepte de democracia per part de la comunitat edu-
cativa

Entre els cursos 2013 i 2016 el grup Demoskole de la Universitat de Girona i Vic
va obtenir finangament per dur terme la investigacio ja esmentada. Un dels objectius
de la recerca fou estudiar el concepte de democracia que tenia la comunitat educativa
de cinc centres d’educaci6 infantil i primaria i cinc de secundaria. La informacié ob-
tinguda fonamentalment a partir d’entrevistes i grups de discussi6é ens va permetre
inferir, d’entrada, que tothom tenia una posicié unanime amb relaci6 a la democra-
cia: professionals de I'educaci6, families i alumnes consideraven, en primera instan-
cia, que la democracia és una forma de govern basada en la participacio6 de la ciutada-
nia. Tots els col-lectius, a pesar de la dificultat que tenien en proporcionar una defini-
ci6 estructurada, estaven d’acord en la definici6 etimologica del terme: “la democra-
cia és el govern del poble” i consideraven que aquesta forma de govern es diferencia
d’altres formes com la tirania, la dictadura, etc.

Tanmateix, aixi que s’avanca en el treball de camp i se’ls demana per la concre-
ci6 de la democracia, docents, alumnes i families diferien —de vegades dins del ma-
teix col-lectiu- en com entenien 'exercici del govern: mentre que alguns consideraven
que la democracia era, essencialment, la celebraci6é periodica de Consells Escolars,
els claustres i les reunions de les AFES, per altres era un funcionament “correcte”
d’aquests organs en el sentit que s’havia de garantir una representacio6 real dels dife-
rents col-lectius, calia assegurar que tothom s’havia de sentir comode a I'hora d’ex-
pressar la seva opinio, era imprescindible fer un exercici de rendici6 de comptes, etc.
A banda d’aquestes dues posicions, encara n’hi havia una altra que, degudament tra-
duida per I'equip investigador, vindria a dir que la democracia es vertebra a redods
d’organs institucionals establerts per 'autoritat educativa competent i organs no for-
mals creats ex profeso que fessin més agil el procés de presa de decisions.

La progressio en el treball de camp, adhuc I'establiment d’'una relacié de confi-
anca entre 'equip investigador i les persones entrevistades va donar peu al planteja-
ment de qiiestions de fons en les que cada vegada més s’evidenciaven més discrepan-
cies. Una d’aquestes qiiestions es referia a la representativitat dels membres cridats
a participar en els organs democratic i I’altra, al procediment que se seguia per pren-
dre les decisions.

Amb relaci6 a la primera qiiestio, la gran majoria dels docents i families entre-
vistades s’inclinava per la democracia representativa apel-lant a qiiestions operati-
ves i practiques. La immensa majoria dels alumnes d’educacié secundaria, més algu-
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nes poques families i docents —polititzats en el bon sentit del terme i arrenglerats en
posicions ideologiques d’esquerres i alternatives— defensaven la participaci6 de tots
els membres de la comunitat (democracia directa) argumentant, en el cas de les per-
sones adultes, motius pedagogics i, en el cas dels alumnes, el dret de tots i totes a fer
sentir directament la seva veu, prescindint aixi dels intermediaris.

Pel que fa al procediment per prendre les decisions, un sector majoritari optava
pel vot, recorrent de nou a qiiestions practiques com per exemple la necessitat de “no
perdre temps”; i un grup reduit (unes poques families i molts menys professionals de
I'ensenyanca) defensaven processos deliberatius essent conscients que demanen més
temps pero, per contra, impliquen un exercici civic de primer ordre en el sentit que
quan una comunitat delibera, aprén a argumentar, a negociar, a assajar ’acostament
de posicions, etc.

Com a conclusié d’aquesta breu descripcié amb relaci6 a la opinié que té la co-
munitat educativa sobre la democracia podem dir que s’evidencia, com a minim, dues
qiiestions de fons: en primer lloc, que massa sovint donem per suposat que un col-
lectiu —en el nostre cas I'educatiu— compateix el mateix concepte de democracia quan
en realitat no és aixi. I, en segon lloc, com a derivada de la primera reflexid, no po-
dem parlar de la democracia en singular sin6 que obligatoriament ho hem de fer en
plural: en educacid i a tots els espais on volem instaurar la democracia podem trans-
itar des de la democracia representativa a la directa; podem apostar per un mecanis-
me democratic basat en el vot o en la deliberaci6. A la vista de la investigacio realitza-
da, 'aposta per un model o altra depén de multiples factors: de I’experiéncia politica
que hom ha tingut en la politica formal i no formal, de la vivencia i vinculacié amb el
teixit social, educatiu i associatiu; de I'opci6 (sobretot en el cas dels adults) per a unes
determinades finalitats educatives, per les expectatives socials i per la conformacio
d’un determinat model de societat i, Obviament, per la ideologia manifesta o latent
que tots i totes tenim.

Un dels problemes més freqiients que tenim en educacio6 és que volem dur a ter-
me una practica democratica —aixo quan s’hi opta, és clar— sense que abans ens ha-
guem posat d’acord en el significat i sentit d’aquesta.

2. Per a una definicié de democracia transversal i operativa

El grup de recerca Demoskole ens vam fixar com objectiu esculpir un concep-
te de democracia que integrés diverses perspectives, dimensions i elements. Certa-
ment va ser un exercici tan interessant com dificultds: interessant per la multidisci-
plinarietat de les persones que vam intervenir en el procés (mestres, pedagogs, so-
ciolegs, antropolegs i filosofs), i dificultés per la gran quantitat d’aspectes que hi
voliem incloure-hi de manera ordenada i amb la possibilitat de ser operativitzats.
Aquest treball de conceptualitzacié fou, mirat amb perspectiva, interessant en el
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Gil, Nria; Serra Salamé,
Carles; Canimas Brugué,
Joan. (2016). Dimensiones,
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escuela democrética.
Estudios pedagébgicos
(Valdivia), 42, 449-465.

procés i enormement satisfactori en els resultats. Las tasca de construccié social i
politica del concepte es va realitzar en el marc d’uns seminaris interns on el dialeg,
la discussio, la confrontacié d’idees i posicions foren imprescindibles per arribar a
una postura consensuada. Podem ben dir que 'exercici de conceptualitzaci6é de la
democracia es va fer a través d’un procés artesanal i democratic fonamentat en I'es-
colta activa i en la capacitat de tots i totes per transaccionar sobretot en aquelles
qliestions que de vell antuvi teniem molt fiancades. Pel que fa al resultat obtingut
vam ser capacos d’endrecar una definicié complexa i poliédrica a partir de la qual
es van concretar uns indicadors? que han estat treballats en centres educatius preo-
cupats per millorar la qualitat democratica.

Per democracia entem el conjunt d’estructures, practiques, accions o dinamiques
que fan possible ’establiment i vivencia de la governanca, 'habitanca i I’alteritat. Des
del nostre punt de vista, la democracia també té a veure amb I’establiment d’un ethos
que integra tot un seguit de valors, virtuts i practiques propies de la democracia repu-
blicana.

Abans d’explicar succintament cadascun d’aquestes quatre dimensions, pero, cal
introduir un breu apunt sobre 'oportunitat d’incorporar una cinquena dimensi6é que
ha pres forga, sobretot, en el moment que hem realitzat cursos de formaci6 adrecats
a mestres i professors. En el transcurs d’aquestes formacions, basades en la presen-
taci6 i discussi6 de les dimensions teoriques suara presentades, han estat molt els
professionals de 'ensenyament que ens han plantejat si es pot fer una escola demo-
cratica a partir d'una metodologia d’ensenyament-aprenentatge de tipus tradicional.
Aquesta qiiestié ens ha portat abordar la qliesti6 metodologica —qiiesti6 que no-
més esbossarem després d’haver presentat les quatre dimensions anteriors.

La governanca és el conjunt d’organs i processos participatius relacionats amb
la presa de decisions que afecten la relaci6 entre les persones o que tenen una dimen-
si6 interpersonal o d’interés comi o col-lectiu. Es important ressaltar que perqué els
organs i processos participatius siguin democratics han de complir uns determinats
requisits que tenen a veure amb condicions estructurals, procedimentals i personals;
d’aqui ve que, contradient allo tant establert, qualsevol organ o procés participatiu no
és per sé democratic.

Els organs i processos participatius democratics en ’'ambit educatiu s6n diver-
sos: n’hi ha d’estandarditzats per 'administracio i propis (establerts pel centre), ins-
titucionalitzats (recurrents i pautats) i no institucionalitzats (esporadics i sovint poc
pautats), etc. Aquests organs i processos democratics, a més, es diferencien, pel ti-
pus de participacié (representativa o directa), per la representativitat dels diferents
membres o estaments (quan 1'organ esta format per diferents estaments, és clar) i
per l'atribucié o competéncia que se’ls hi dona (organs fonamentalment informatius,
consultius, deliberatius i decisius).
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En el sistema educatiu abunden, per bé que no sén exclusius, els organs i proces-
sos administratius dissenyats per I’administraci6, sovint amb un elevat grau d’ins-
titucionalitzaci6, amb un predomini la participacié representativa estamental amb
quotes desiguals segons el col-lectiu, i les decisions se solen prendre a través del vot.
Aquesta realitat, que aqui la deixem només apuntada, considerem que té importants
limitacions de cara a aconseguir una democracia “radica” i “plena”, a banda que esta
molt allunyada de la realitat dels adolescents i joves 4.

L’habitanca 'entenem com a condici6 previa perqué la comunitat educativa
(plural i heterogénia) pugui participar realment en les estructures i processos de par-
ticipacié democratics, pero des d'una perspectiva més oberta també ens referim al
conjunt d’accions que fan que els alumnes estigui bé i se sentin bé per complir la seva
principal comesa que és la de ser feligos i superar amb exit els diferents trams del sis-
tema educatiu. Es tracta, com es pot veure, d’'un principi molt ampli i segons com di-
fs perd que per aixo no es pot menystenir i per aquest motiu eixamplem una mica
més la seva explicacio.

Perqué les persones puguin participar de la vida democratica en condicions
d’igualtat, cal vetllar perqué aquesta igualtat no sigui només formal, sin6 que sigui
real. Es a dir, cal garantir que les persones tinguin cobertes les seves necessitats (eco-
nomiques, socials, culturals) per tal que puguin participar en condicions d’igualtat en
els processos democratics. Cal que tinguin cobertes necessitats com son la salut, I’ha-
bitatge, el treball, la cultura, etc. Sense aquesta igualtat basica, qualsevol aspiraci6 la
participacié democratica sovint esdevé pura retorica i es fonamenta en una desigual-
tat que perverteix el fonament de la democracia.

Un sistema democratic que té en compte ’habitanga, doncs, vetllara perque les
persones cridades a la participacio tinguin resoltes aquestes qiiestions basiques que
son prioritaries i previes a la participaci6 en els processos de presa de decisions (go-
vernanca).

Tal i com hem esmentat, el concepte d’habitanca també es pot entendre en el
sentit de vetllar (o garantir) pel benestar de les persones i la seva qualitat de vida. En
aquest sentit, consisteix a crear les condicions perqué la comunitat se senti acollida
i segura en el context on és cridada a la participar i pugui portar a terme en condici-
ons la seva principal comesa. Pel que a nosaltres es refereix, aixo vol dir vetllar per un
bon clima de centre, que el centre sigui un bon lloc per aprendre, que compti amb els
recursos economics i humans suficients perque els docents puguin fer la seva feina i
perque els alumnes siguin felicos i puguin superar amb éxit les diferents etapes edu-
catives.

L’alteritat té a veure amb el conjunt d’accions (politiques, programes, accions
propiament dites) i actituds que fan possible el reconeixement “normalitzat”, digne i
positiu de persones o col-lectius no hegemonics i que per aquesta condici6 facilment
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queden invisibilitats o representats d’una forma negativa (estigmatitzats). L’alteritat
fa referencia al reconeixement de “I’altre”, hi ha qui parla de “I’altre radicalment dife-
rent”, i hi ha qui fa esment d’'un reconeixement multidimensional: legal (la llei reco-
neix a “I'altre”), social (la instituci6 i la cultura d’aquesta valora positivament a “I’al-
tre”) i afectiu (les persones que formen part de la institucioé valoren i “estimen” a “I’al-
tre).

A banda del que hem dit, I'alteritat és una dimensi6 important a tenir present per
assolir formes de participaci6 i de govern democratiques. Des d’aquesta perspectiva
es planteja que no és suficient amb garantir el principi d’igualtat entre les persones,
siné que a més cal vetllar perque: a) aquesta igualtat arribi a totes les persones sigui
quin sigui el seu origen, creences religioses, llengua, opcions sexuals o altres. Es a dir,
que cal evitar que a partir d’aquestes formes de diversitat s’estableixin principis de
desigualtat; i b) el principi d’igualtat no s’imposi a tothom de manera arbitraria vul-
nerant el principi de llibertat. Es a dir, cal vetllar pel respecte a les opcions minorita-
ries (sempre que aquestes opcions no vulnerin altres principis basics) i per evitar que
les opcions de la majoria s'imposin de manera arbitraria.

A les tres dimensions identificades fins ara (governanca, habitanca i alteritat) cal
afegir-n’hi una altra que moltes vegades actua de manera transversal: 'establiment
d’'un ethos que propagui i sobretot faci viure determinats valors, virtuts i actituds
que entronquin amb un model de ciutadania singular: un ciutada/ana actiu/a, amb
criteri i amb capacitat per articular projectes col-lectius que fomentin el bé coma.
Quins valors, virtuts i capacitats poden realment fomentar el que acabem de dir? Cer-
tament la llista és llarga, pero valgui com a punt de partida la llibertat, la responsa-
bilitat, el compromis, la tempranca; la capacitat de saber escoltar, saber buscar in-
formacio, saber contrarestar la informacié i trobar criteris de veracitat, saber selec-
cionar la informaci6 rellevant, emetre pensament critic, expressar les idees propies,
plantejar alternatives, resoldre conflictes de manera pacifica, col-laborar en les deci-
sions col-lectives, etc.). L’ethos, tan ben definit per Bourdieu® —malgrat fer-ho en un
context discursiu i analitic propi de la sociologia reproduccionista— té a veure al cap
iala fi amb el que de manera més sovintejada anomenem cultura de centre, clima,
“aire”....), quelcom que, a priori, sembla molt abstracte i eteri per6 que no passa en
absolut inadvertit aixi que entrem en un centre i observem les interaccions entre les
persones.

Metodologia: certament la dimensié metodologica, entenent-la en allo més es-
sencial com el conjunt de recursos, materials, dispositius i procediments per portar a
terme el procés d’ensenyament —aprenentatge en els diferents espais educatius, cons-
titueix una peca important per tot allo que implica. A través de la metodologia utilitza-
da construim, transmeten i vehiculem un tipus de coneixement, a més de teixir un ti-
pus d’interaccions i relacions socials entre iguals i entre persones que ocupen diferents
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tradicional a I'aula, tot ens porta a pensar que fomenta molt poc —o gens— la democra- eprimiry Aoerar
Critica sociolégica de la

cia. Aixo és aixi perque, des del nostre punt de vista, es val d'un ethos poc democratic: educacién y de la cultura
autoritat repressiva del docent, transmissio de coneixement “enllaunat” que prescin- contempordneas. Madrid:
deix dels interessos dels alumnes, desconfianca entre docent i discent, avaluacio6 coerci- Akal.

tiva, control punitiu, treball individual i memoristic, etc. En canvi, una metodologia ba-
sada en els principis de la pedagogia activa, ’Escola Nova, I'educaci6 lliure o viva, pro-
picia —si es fa bé i a pesar del que digui una determinada literatura sociologica®— un al-
tre tipus de relacions i una altra manera de subjectivar el saber.

3. L’experiéncia democratica a la titulaci6 del Pedagogia de la Universitat
de Girona

L’experiéncia que tot seguit expliquem té a veure amb una reforma integral i de
gran calat que es va dur a terme a I’antiga llicenciatura de Pedagogia el curs 1999-
2000. Aquesta reforma, desenvolupada en un periode relativament curt si tenim en
compte els tempos universitari (quatre anys), va incidir en determinats ambits, tots
claus a I'hora de transformar una titulacié que per diverses raons havia esdevingut
la “parenta pobra” de la Facultat d’Educaci6 i Psicologia. La reforma va incidir en la
imatge interna i externa de la titulacio, en la configuracié d’un nou pla d’estudis, en la
transformaci6 de la concepcié de les practiques, en la incorporacié de noves dinami-
ques d’ensenyament-aprenentatge, en la institucionalitzacié de nous espais educatius
i en una proposta per incorporar la democracia. Aquesta proposta va sorgir després
constar una escassa participacié de 'alumnat atribuida a l'existéncia d’estructures
participatives rigides i en bona part caduques; a la preséncia d’organs de presa de de-
cisions clarament discriminatoris (a favor sempre del professorat); a la dilacié de les
problematiques que plantejaven els alumnes en els organs oficialment establerts; etc.
També hi feia el poc temps de que disposaven els estudiants per poder parlar de les
problematiques de la llicenciatura i a la falta de confianca per poder expressar el que
sentien, entre molts altres factors. Vistos els problemes i feta la diagnosi, es va triar
l'opcié d’emprendre diverses mesures per aprofundir o implantar practiques i dina-
miques generadores de valors integradors relacionats amb la democracia, la partici-
pacio, el debat, la critica, la llibertat responsabilitzada, el compromis, la igualtat, etc.

Tenint en compte 'emmarcament teoric que hem presentat per explicar la demo-
cracia, el conjunt d’accions que es van portar a terme van incidir en les dimensions de
la governanca i, de manera més tangencial en les de ’habitanca i I’ethos.

Amb relaci6 a la governanca es va constituir ex novo el Consell d’Alumnes de Pe-
dagogia (CAEP, més endavant anomenat Forum), el Plenari i el Comité Orientador
de la Politica de UEstudi de Pedagogia (COOPEP), i amb 'objectiu de democratitzar
alguns dels organs ja existents s’introduiren modificacions substancials en la compo-
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sici6 del Consell d’Estudis (un organ prescriptiu establert en el reglament de la Facul-
tat).

El CAEP, inicialment es va concebre i més endavant s’ha definit com “un espai
col-lectiu, volgudament informal, on els membres que en formem part ens informem
del que passa al nostre voltant, reflexionem sobre la nostra propia practica, parlem
amb veu alta d’allo que ens interessa, ens escoltem els uns als altres i proposem acci-
ons concretes per millorar de manera progressiva I'estudi de Pedagogia. Tot aixo ho
fem partint dels principis teorics de ’accié comunicativa i ens basem en el discurs de
J. Habermas”. Hi participa el coordinador/a del grau i tots els estudiants de cada curs
(ocasionalment també hi pren part el secretari administratiu de la titulacio) i es re-
uneix com a minim un cop per semestre. En el transcurs de la sessio es comenta el
funcionament i desenvolupament de totes i cadascuna de les materies (abordant sis-
tematicament aspectes relacionats amb els continguts, la metodologia que empra el
professorat, I’avaluacio i el grau de compromis de 'alumnat). Un cop acabada la dis-
cussib s’aixeca acta i es distribueix a tota la comunitat amb el compromis que cada
professor/a ho comenti a classe. Al primer CAEP del curs, el coordinador/a repar-
teix entre els membres una carpeta amb la documentaci6 segiient: les funcions del
CAEP, l’historial del curs anterior (cal que els estudiants coneguin “I’heréncia” dels
seus companys) i es presenta un lema amb els valors que de manera especifica es vo-
len treballar durant el curs.

El PLENARI és un organ conformat pel conjunt del professorat, alumnat i el PAS
de la titulacio, es troba una tnica vegada durant el curs, quan s’han acabat les classes
i els examens. En el transcurs d’una tarda, la comunitat del grau valora criticament i
amb arguments plausibles el desenvolupament del curs, ressaltant els aspectes que
han funcionat, els que poden millorar i els que cal revertir completament per consi-
derar que han fracassat. D’aquesta analisi retrospectiva de curs es treuen conclusions
per millorar el grau, i el secretari/aria (un o una estudiant) pren nota dels principals
temes que s’han abordat i es fan arribar al Comite Orientador de la Politica de 'Estu-
di de Pedagogia (COOPEP).

El COOPEP, que a diferéncia dels organs anteriors no existeix a ’actualitat, es va
concebre com un grup de treball operatiu encarregat prendre el testimoni del PLE-
NARI. Estava format pel coordinador/a més quatre estudiants (escollits per i entre
els estudiants que participaven en el PLENARI) i tenia com objectiu: i) seleccionar
cinc o sis aspectes problematics debatuts en el PLENARI, i ii) elaborar una propos-
ta de millora per ser implementada el curs segiient. A efectes reals, doncs, el COOPEP
era 'encarregat de dissenyar la politica educativa estratégica del nou curs.

Encara en 'ambit de la governanga es van realitzar dues accions més. Una inci-
di, com s’ha comentat anteriorment, en la modificacié del Consell d’Estudis (I’organ
estatutari encarregat d’escollir i aprovar les assignatures optatives que s’imparteixen

Cultura i practica democratica: una reflexié teorica-practica des de [’ambit educatiu DOI 10.7203/QEC.48.25493



cada any, d’aprovar ’horari i el calendari de la titulacio, de donar el vistiplau a I’as-
signaci6 de professorat per part del Departament, etc.). Si fins aleshores aquest Con-
sell estava representat en dues terceres parts pel professorat i una per I’alumnat, en
el moment que es produi el canvi es va aconseguir la paritat entre ambdos col-lectius,
atorgant un vot de qualitat —quan fes falta— al coordinador/a. La segona acci6 tingué
a veure amb ’elaboracié d’'una publicacié en la que s’explicava la funcio, la composi-
cib, el procés de presa de decisions i la periodicitat de tots els organs de participacio
(tant dels formals com dels no formals) en els que hi podien prendre part els estudi-
ants. L'objectiu d’aquesta publicacié era que els estudiants tinguessin coneixement
del ventall de possibilitats de cara a fer present el seu col-lectiu i fer sentir la seva veu.
Certament, aquest fet tan senzill de posar per escrit allo que practicament només era
conegut pel professorat —i probablement no tot— va tenir la seva repercussio: durant
forca anys, estudiants de Pedagogia foren presents al Claustre, a la Junta de Facultat i
a comissions especifiques on es prenien decisions importants amb efectes directes so-
bre 'alumnat.

En la introducci6 d’aquest apartat s’ha comentat que també es van emprendre
accions alienades amb I'habitanca (el benestar de les persones com a condici6 per,
entre altres aspectes, predisposar-les a participar) i 'ethos (valors, actituds i practi-
ques que configuren una matriu democratica). Per raons d’espai, en farem només un
breu esment.

Amb P'objectiu que els i les estudiants se sentin bé, formin part d'una comunitat
viva i amb sentit, i amb la pretensié de donar-los-hi relleu i protagonisme en aspec-
tes transcendents es va crear la Revista de Pedagogia, una revista portada pels estu-
diants i acompanyada pel coordinador on s’hi evocaven reflexions pedagogiques, an-
hels, preocupacions i reflexions sobre la vida del grau; se’ls confia la organitzaci6 i
programacid de les Tardes Pedagogiques: una activitat pedagogica-cultural oberta
a tota la comunitat de la Facultat en la que, entre altres activitats, els estudiants pre-
sentaven llibres que s’acabaven de publicar; participaren activament en la reforma
del pla d’estudis; foren els encarregats d’organitzar la festa de graduacio i els respon-
sables de dinamitzar I’acollida dels estudiants de primer curs; crearen una associacio
d’estudiants (Paideia); i s’ocuparen de realitzar les rodes de premsa cada vegada que
hi havia novetats que es consideraven d’interes social. En definitiva, doncs, es munta
un dispositiu ampli perque els estudiants recuperessin la veu que es mereixien i par-
lessin amb veu propia.

Conclusio

En el transcurs d’aquest article hem volgut presentar (millor dit, apuntar) una re-
flexi6 amplia i variada sobre la democracia en I'ambit educatiu. Considerant el contin-
gut dels diferents apartats ens agradaria ressaltar que la democracia és un mitja i un fi
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a la vegada, que va —com ens deien alguns mestres— més enlla d'una forma de govern,
que la democracia és, a banda de tot el que hem explicat, una manera de ser i de d’es-
tar, una manera de relacionar-me “jo”, “nosaltres” amb els altres; i que la millor mane-
ra “d’aprendre” la democracia és, com han dit tantes vegades pedagogs i pedagogues
arrenglerats en els postulats de la pedagogia critica, a través de la practica diaria, del
nostre testimoni, de 'acci6 educativa sovint manifestada en les “petites coses™. A la
vista del nou ordre mundial; de la realitat politica, econdomica i social europea, espa-

nyola i catalana, la cultura democratica és una urgencia que no podem obviar.
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