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Com participar

Quaderns d’Educacio Continua?

Les pagines de la nostra revista estan
obertes a tot tipus de col-laboracions relaci-
onades amb I'Educaci6 i la Formaci6 de les
Persones Adultes. El nostre interés és oferir la
publicaci6 a tots aquells que desitgen col-la-
borar en ella exposant els seus coneixements,
les seues reflexions i experiencies analitzades.
Aixi com també a les persones i institucions
que desitgen difondre a través dels Quaderns
d’Educaci6 Continua les seues iniciatives i ac-
tivitats dins d’aquest ambit.

Les col-laboracions han de requerir les
segiients condicions basiques:

- L’extensi6 dels treballs sera de 10 pagines
en format DIN A-4, a doble espai, amb
un titol que sintetitze el seu contingut. Es
convenient d’intercalar apartats que divi-
deixquen i ordenen les diferents parts de
Pexposicio.

- S’enviara dues copies del treball acom-
panyades d’una versi6 d’aquest en suport
informatic, preferentment en Winword.
S’aconsella, si el tema ho permet, inclou-
re grafics, quadres sinoptics, etc., que
il-lustren i completen el contingut del text.

- Com és natural la revista podra realitzar
una «correci6 d’estil» sobre el text origi-
nal, que en cap dels casos alterara els con-
ceptes ni I'enfocament adoptats per I'au-
tor.

- Noticies i dades per a ser incloses en les
pagines informatives de la revista, sobre
congressos, jornades, convenis, acords,
programes, plans, iniciatives, projectes;
cursos, conferéncies, debats, premis i con-
cursos; publicacions de llibres, revistes,
manuals, etc.

- Ha d’incloure sempre la font responsable
i les notes de referéncia on el lector puga
requerir major informacio.

AssocracfédePersones
Adultes.
CPFPAFRANCESCBOSCHIMORATA
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arxiu

dialogica

CFA Palau de Mar: I’evolucié d’un projecte

Joan Padros Rodriguez, Dirqctor del CFA Palau de Mar; Montse Abelld Gliell, Secretaria del CFA Palau
de Mar; M. Angels Araujo Alvarez, Cap d’estudis del CFA Palau de Mar

A

La situacié d’'un determinat centre educatiu és fruit de la seva historia
i dels reptes que ha hagut d’anar assumint i superant al llarg del temps. El
CFA Palau de Mar no n’és una excepcio i durant els 15 anys d’existéncia ha
hagut d’anar afrontant una série d’obstacles i transformacions que ha fet re-
plantejar el seu model educatiu i la seva ra6 de ser.

El CFA Palau de Mar es va crear el curs 2002-2003 com a transforma-
ci6 del Centre d’Autoformaci6é Palau de Mar que, des de feia temps, ocupa-
va unes dependéncies del Departament de Benestar i Familia, a 1’edifici Pa-
lau de Mar, al barri de la Barceloneta de la ciutat de Barcelona i del qual en
rep el nom actual.

Tal com es pot llegir a la Memoria del CFA Palau de Mar (2004) “El cen-
tre d’autoformacié es va posar en funcionament el curs 1990-1991. La me-
todologia de U'autoformacié va suposar, en un principi, una nova alternati-
va a l'ensenyament presencial tradicional i anava dirigida a qualsevol per-
sona adulta que volgués adquirir i millorar coneixements de qualsevol ma-
téeria (llengiies, matematiques i ciéncies naturals, ciencies socials i informa-
tica) o que volgués preparar-se per a l'obtencié del graduat escolar seguint
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un curs a distancia creat per la Direccié General de Formacié d’Adults, el Progra-
ma Gradui’s. Ara pot! (...), sense necessitat d’haver d’assistir a classe en horari fix.”

El programa Gradui’s. Ara pot! va estar en funcionament durant 12 anys, des de
Pany 1990 fins al 2002 i va permetre 'obtenci6 del titol de Graduat Escolar a 9.976
persones. Entre els materials elaborats per la Direccié General de Formacié d’Adults
cal destacar la publicacié de diversos quaderns de treball especifics de les diferents
materies que composaven el curriculum del Graduat Escolar i un seguit d’unitats au-
diovisuals que eren emeses, diariament per la televisi6 autonomica catalana.

Durant el curs 2002-2003, per d’adaptar aquesta oferta formativa al que establia
la Llei Organica General del Sistema Educatiu (LOGSE), la Direccié General de Forma-
ci6 d’Adults del Departament de Benestar Social va posar en funcionament el progra-
ma Gradui’s. Ara en secundaria!, amb una estructura similar a la del seu predecessor.

El CFA Palau de Mar, tal com ja havia succeit amb el Gradui’s. Ara Pot! va esde-
venir la seu i el centre de referencia del programa Gradui’s. Ara en Secundaria! coor-
dinant un seguit de centres col-laboradors repartits per tot el territori catala.

En aquest marc, la creacio6 del centre, el marg del 2003, no fou més que un tramit
administratiu, atés que no va significar un trencament amb la metodologia de ’escola
basada en l'autoformacio i la formacio a distancia.

La plataforma Moodle

En aquesta epoca cal destacar un fet que a la llarga ha estat clau per a definir el mo-
del pedagogic i organitzatiu del centre: la implantaci6é d’una plataforma Moodle, impul-
sada per la direcci6 del centre com a suport telematic de les activitats docents. D’aques-
ta manera, el CFA Palau de Mar esdevenia un dels primers centres educatius de Cata-
lunya a disposar d’'un entorn virtual d’aprenentatge, creat amb la plataforma Moodle.

Tot i els profunds canvis que s’han anat produint al llarg del
temps, tant en l'oferta formativa del centre, com en el seu model pe-
dagogic, I'is del Moodle, que en una primera época fou anomenat su-
porttelematic.net i posteriorment Aula Virtual, ha estat un element
central en el projecte educatiu del CFA Palau de Mar, especialment a
partir del curs 2006-2007, moment en que, com veurem més enda-
vant, el centre va patir una profunda transformacié. La implantaci6
d’aquesta plataforma no ha estat facil. Tot i aixi, un grup de profes-
sors entusiastes, des del primer moment, van veure les possibilitats
educatives del Moodle. Les reticencies a 1'as de les TIC per una part
del professorat, van dificultar la plena implantaci6 d’aquest entorn
virtual d’aprenentatge. Aquest procés lent, de més de 15 anys, ara ja
és del tot irreversible. L s de la plataforma Moodle va arribar durant
el curs 2016-2017 al 100% de 'alumnat i del professorat del centre.
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2004: Cap a la provisionalitat permanent

El curs 2004-2005 va implicar una primera i important sacsejada en el funciona-
ment del centre. El canvi de govern a Catalunya, arrel de les eleccions del novembre
de 2003 i la instauraci6 del primer govern tripartit, va anar seguida d’'una reestructu-
racio dels Departaments d’Educacio i de Benestar i Familia. En virtut d’aquests can-
vis, el Departament d’Educacio6 va assumir les competéncies en formaci6 de persones
adultes i es va donar la paradoxa que una escola de persones adultes, que depenia del
Departament d’Educacio, es trobava ocupant unes dependéncies de la seu dels ser-
veis centrals del Departament de Benestar i Familia.

El febrer del 2005 el CFA Palau de Mar va haver de canviar d’'ubicaci6, a meitat de curs
i amb les noves instal-lacions encara per enllestir. Fruit d’aixo, el CFA Palau de Mar enceta-
va un periode d’inestabilitat que encara dura avui, la qual cosa ha fet que anés ocupant di-
ferents espais, de forma provisional, del tot inadequats o insuficients, per allotjar un centre
de formaci6 de persones adultes de les seves dimensions. El centre, durant aquests anys ha
hagut d’afrontar dos trasllats, amb un canvi de districte inclos, amb els problemes d’arrela-
ment que aixo provoca. En els darrers anys, s’han produit diverses temptatives de fusio amb
d’altres centres de la ciutat, ja que aquesta opci6 ha estat vista per les diferents administraci-
ons com una forma de desempallegar-se del problema de tenir un centre a la ciutat de Bar-
celona sense una seu propia. Finalment el CFA Palau de Mar ha acabat compartint espai, en
un mateix edifici, amb un altre centre de formaci6 de persones adultes, el CFA Can Batll6.

Un nou paradigma

No obstant, les transformacions més importants que havia d’afrontar el centre
encara havien d’arribar. La creaci6 de I'Institut Obert de Catalunya (IOC), I'estiu del
2006, com a centre gestor de tota la formacié publica a distancia gestionada pel De-
partament d’Educaci6, va provocar una profunda remodelaci6 del CFA Palau de Mar.

La sortida del centre de 15 dels 22 docents que conformaven la seva plantilla,
incloent a tot 'equip directiu, els coordinadors pedagogics i els coordinadors infor-
matics i la pérdua de la formaci6 a distancia, que des de la seva creacié com a Cen-
tre d’Autoformaci6 el 1990 havia estat la seva ra6 de ser i la ubicaci6 en uns instal-
lacions clarament deficients deixaven al centre amb unes perspectives de futur poc
esperancadores. Pel que fa als estudiants, un altissim percentatge d’alumnat va pas-
sar a I'TOC i d’altres, veins del barri de la Barceloneta, van anar abandonant el centre
atesa la seva nova ubicacid. Es continuava disposant d’una plataforma Moodle, pero
no hi havia cap docent amb preparaci6 suficient per a realitzar les tasques d’adminis-
traci6 de la plataforma i la pagina web. Aquesta estava orientada majoritariament a
I’alumnat que cursava estudis a distancia pero va quedar rapidament obsoleta.

Calia reinventar el centre de cap a peus i per la qual cosa es van establir les bases
del projecte educatiu actual. Aquest fet ha permeés convertir-se en I'escola de perso-

Quaderns d’Educacié Continua 38 Asjolcrc;cfédePersones 111
dultes.

CPFPAFRANCESCBOSCHIMORATA
L'Ullal Edicions




112

nes adultes més gran de la ciutat de Barcelona, en nombre d’alumnes i amb una ofer-
ta flexible, que arriba a un nombre cada cop més nombros d’estudiants, motivat per
la presencialitat, la semipresencialitat i la formaci6 a distancia.

L’autoformacio integrada

El centre tenia una tasca de reconstruccié important, pero en aquest marc les
possibilitats d’oferir un projecte educatiu que es desmarqués de l'oferta tradicional
que oferia la majoria de centres de la ciutat, era molt engrescador. A més a més, ca-
lia aprofitar el bagatge i ’'experiencia acumulada pels docents del centre en la moda-
litat de I'autoformacio i en I'as de les Tecnologies de la Informaci6 i la Comunicacio,
tant pel que feia a I'is del Moodle, com a I’ espai virtual d’ensenyament-aprenentat-
ge, com en la utilitzacié de materials didactics electronics, basats, en aquella epoca,
en una bona col-lecci6 de CD-Rom didactics, especialment pel que fa a I'aprenentat-
ge de les llengiies i la informatica, sense oblidar el material audiovisual elaborat pel
Departament de Benestar i Familia, primer, i pel Departament d’Educacio, posterior-
ment, com a suport del programa Gradui’s. Ara en secundaria!

Tal com estableix TACORD de Govern GOV/232/2006 “El centre d'educaci6 de per-
sones adultes amb autoformacioé integrada és un projecte d aprenentatge integrat, com el
seu nom indica, que ha de combinar la transmissio de coneixements amb l'autoformacio,
és a dir, el treball a l'aula, en grup, amb el treball a l'aula d’'autoformacié d’acord amb
una organitzacié d’horaris i una proposta didactica elaborada pel professorat. Un projec-
te d'aprenentatge integrat no és només un canvi despai fisic siné que pressuposa una or-
ganitzacié dels materials, una estratégia didactica, un acompanyament pedagogic i un di-
aleg constructiu entre el docent i laprenent. Finalment, els centres d’autoformacio sén es-
pais educatius i de formacio que afavoreixen l'atenci6 a la diversitat a través d'una forma-
ci6 personalitzada que s‘adapta al ritme i sistema d’aprenentatge que cada alumne/a ne-
cessita. La finalitat no és que l'alumne/a aprengui sol siné fomentar U'autonomia en lapre-
nent per tal que sigui capag de prendre decisions sobre el que, el com i el quan aprendre.
Aquesta autonomia l'ajudara a afrontar el repte de Uaprenentatge al llarg de tota la vida”

Si bé I'autoformaci6 integrada forma part del projecte educatiu d’altres centres
de formaci6 de persones adultes de Catalunya, per oferir part dels seus estudis, el
CFA Palau de Mar va dissenyar una proposta didactica en la qual va aplicar aques-
ta modalitat a la totalitat de 'oferta formativa. A més, com ja s’ha esmentat, va dotar
aquesta metodologia amb suport clar i decidit de les TIC.

El model pedagogic de 'autoformacid integrada, tal com s’aplica al CFA Palau
de Mar, genera tres espais de treball ben diferenciats: el treball a ’aula, amb el grup
classe i la preséncia del professor o professora del grup; el treball d’autoformaci6é que
es pot realitzar en horari flexible, si bé s’aconsella de realitzar amb la resta del grup
classe; iles hores d’assessorament del professor o professora a ’aula d’autoformacié.
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El treball amb el grup classe

El treball amb el grup classe representa, en funcié de la materia i del grau d’auto-
nomia de I'alumnat, entre el 33% i el 67% de I’horari lectiu que els estudiants han de
realitzar al centre.

Aquest espai de treball és el més similar a les classes tradicionals que tots i totes
coneixem, tot i que en elles es poden realitzar activitats molt diverses. Aixi, mitjan-
cant diverses metodologies adaptades a cada materia i a cada grup, el docent presen-
ta els continguts i les activitats que els estudiants hauran de realitzar al llarg de la set-
mana, tant a classe, com a I’espai d’autoformaci6. L’assistencia a les classes presen-
cials, en aquells cursos que no s’ofereixen en la modalitat de distancia, és obligatoria.

No obstant, en els darrers cursos, les activitats que es desenvolupen en aques-
tes hores de treball han variat substancialment, si més no, en determinats ensenya-
ments. Aixi, la implantaci6é de la Flipped Classroom o classe capgirada, en determi-
nats moduls del Graduat en Educaci6é Secundaria (GES) i en diferents ensenyaments
que ofereix el centre, ha permes alliberar al docent de la funci6 de transmissor de
continguts. D’aquesta manera pot disposar d’aquestes hores per construir un espai
molt valués de guiatge i acompanyament dels estudiants, especialment en els ense-
nyaments que s’ofereixen en la modalitat de semipresencialitat optativa.

La disponibilitat de més temps per a treballar a I’aula d’una altra manera i I’es-
for¢ economic que ha realitzat el centre en I’'adquisicié de dispositius electronics, por-
tatils i tauletes electroniques han afavorit en gran mesura la implantaci6 de diverses
metodologies actives d’aprenentatge, com ara el treball per projectes o diferents ele-
ments de gamificacié en determinades activitats.

El treball d’autoformacio dels estudiants

El treball d’autoformaci6 es realitza de forma presencial, en els ensenyaments
que no s’ofereixen en les modalitats de semipresencialitat optativa o de formaci6 a
distancia amb suport presencial, tot i que els estudiants el poden realitzar en hora-
ri flexible, atenent a la seva disponibilitat. Aquesta flexibilitat facilita en gran mane-
ra que els estudiants amb una disponibilitat horaria reduida o canviant, puguin con-
tinuar el seu procés d’aprenentatge al llarg de la vida.

No obstant, des del centre es prioritza que la realitzacié d’aquestes tasques es realit-
zi amb la resta del grup classe, ates que d’aquesta manera, es facilita enormement I'apre-
nentatge entre iguals i el treball cooperatiu. Aixo és aixi ja que els estudiants i les estudi-
ants, atenent a les seves afinitats personals, s’agrupen de forma espontania per tal de re-
alitzar les tasques d’aprenentatge de forma conjunta. De fet, fins i tot, molts d’ells queden
per a treballar a 'aula d’autoformaci6 del centre, fora de les seves hores lectives, aprofi-
tant que aquesta esta oberta i a la seva disposici6 durant una amplia franja horaria, que
abasta, de forma general, de 9 h a 21 h, de dilluns a dijous i de 9 h a 15 h els divendres.
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D’altra banda, el treball d’autoformacio6 potencia en gran manera ’'autonomia de
Paprenent. Aixo és aixi ja que cada estudiant ha de reflexionar i prendre decisions so-
bre que és el que més li convé en cada moment per tal de seguir avancgant en el seu
procés d’aprenentatge.

De fet, el treball d’autoformacio, i les competéncies que es fomenten: ’aprenen-
tatge cooperatiu entre iguals i 'autonomia en ’aprenentatge, ’'aprendre a aprendre,
son elements primordials en el model educatiu del CFA Palau de Mar.

Assessorament del professorat a ’aula d’autoformacié

El tercer espai de treball que genera la modalitat de 'autoformaci6 integrada és I'as-
sessorament del professorat. Les hores d’assessorament formen part de ’horari lectiu dels
docents del centre i poden coincidir o no amb el periode d’autoformacio dels estudiants.

Durant les seves hores d’assessorament, el docent esta a carrec de I’aula autofor-
macio i els estudiants poden assistir-hi per tal de rebre una atenci6 personalitzada, ja
sigui de forma individual o en petits grups. Aixi, aquest contacte amb el docent, en els
ensenyaments de llengua estrangera, per exemple, és de gran importancia per a fo-
mentar I'expressio oral.

L’atenci6 personalitzada és de gran importancia perque aquells estudiants amb
més dificultats d’aprenentatge puguin seguir el ritme del curs i, en conseqiiéncia, re-
eixir en els seus estudis.

En resum, podem afirmar que I'autoformaci6 integrada, tal com s’aplica al CFA
Palau de Mar ofereix una gran flexibilitat als estudiants pel que fa als horaris de tre-
ball al centre i fomenta les competéncies d’aprendre a aprendre i d’autonomia i inici-
ativa personal, aixi com I'aprenentatge cooperatiu entre iguals, la competéncia digital
il’atencio6 personalitzada dels estudiants.

La Flipped Classroom o classe capgirada

Si bé l'autoformaci6 integrada, com acabem de veure, aporta un gran nombre
d’avantatges per 'aprenentatge dels estudiants, el temps de contacte del docent amb
el grup classe es redueix drasticament. En aquest marc, poder alliberar al professorat
de la tasca de transmetre els continguts del curs, permet dedicar les hores de classe a
treballar d’'una altra manera, introduint el treball cooperatiu, I'aprenentatge basat en
projectes, elements de gamificacio de 'aprenentatge, etc. En aquest model, el docent
assumeix tasques de guiatge i d’assessorament de I’alumnat, que posteriorment te-
nen continuitat durant el treball d’autoformacié.

Es per tot aixd que durant el curs 2013-2014 es va realitzar una experiéncia pi-
lot en els ensenyaments del GES, al llarg d’'un trimestre, per tal de testejar la viabilitat
de la Flipped classroom. La bona acollida per part dels estudiants i els resultats ob-
tinguts en aquesta experiencia van aconsellar 'extensio de la implantaci6 de la Flip-
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ped classroom a d’altres ensenyaments, com en determinats nivells d’informatica, di-
ferents materies del Curs especific d’accés a cicles formatius de grau mitja (CAM), en-
senyament que actualment ja no s’ofereix al centre, i en diferents moduls del GES. En
Pactualitat la Flipped classroom, com a modalitat d’ensenyament-aprenentatge, esta
plenament assentada en el CFA Palau de Mar, en els ensenyaments esmentats, i s™uti-
litza cada cop més, en d’altres estudis.

Per a la implantacié d’aquesta modalitat d’aprenentatge, va caldre fer un gran es-
for¢ de creacié de materials didactics adequats als curriculums dels ensenyaments en
els que es va aplicar. D’aquesta manera es van elaborar centenars de videotutorials,
especialment dels nivells alts d’informatica que a la llarga, com veurem més enda-
vant, han permeés I'evoluci6 de la Flipped classroom en primer lloc cap a la semipre-
sencialitat optativa i la formaci6 a distancia amb suport presencial, posteriorment.

L’aprenentatge basat en projectes

Un altre factor clau en el devenir del centre va tenir lloc durant el curs 2014-
2015, ja que va permetre instaurar la metodologia de I’aprenentatge basat en projec-
tes com un dels elements centrals del projecte educatiu de I'escola, especialment pel
que fa als ensenyaments del GES.

En aquest nou escenari va jugar un paper definitiu el projecte mapaTIC, un pro-
jecte d’innovaci6 i millora de 'aprenentatge, financat mitjancant una ajuda del pro-
grama Proyectos de mejora del aprendizaje (PROMECE) del Ministerio de Educa-
cién, Cultura y Deporte, en el qual van participar el CEPA Sierra Norte de Torrelagu-
na (Madrid), el CFA Dolors Paul de Cunit (Tarragona) i el CFA Palau de Mar.

Si bé, I'aprenentatge basat en projectes ja tenia una certa tradici6 al centre, les
experiencies dutes a terme es reduien a 'ambit d’algunes assignatures o d’alguns mo-
duls del GES, dissenyades per un unic docent.

El projecte mapaTIC va permetre treure aquestes experiencies de 'aula i incor-
porar-les a la cultura de centre, ja que la majoria de les propostes educatives disse-
nyades a partir d’aquell moment, sota aquesta metodologia afecten a docents de dife-
rents mateéries. Aquest fet obliga a programar d’'una manera conjunta, cosa que supo-
sa una forma de treballar altament enriquidora pels docents participants.

Aquesta nova metodologia d’aprenentatge adquireix més rad de ser ates que, en
els darrers anys, el perfil d’estudiants del GES ha vist incorporar un elevat percentat-
ge d’estudiants molt joves en detriment d’estudiants més grans, majoritaris en d’al-
tres epoques.

Solen ser estudiants poc motivats, que provenen directament dels instituts, a qui
un sistema transmissiu, memoristic i despersonalitzat no els ha estat 1til per aconse-
guir la titulacié académica basica. Calen, doncs, noves propostes didactiques per ob-
tenir resultats diferents amb aquesta tipologia d’alumnat.
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Actualment, al llarg dels dos nivells que componen els estudis del GES, els alum-
nes han de desenvolupar fins a cinc projectes, la majoria dels quals impliquen més
d’un modul, i per tant més d'un docent. En el model d’aprenentatge basat en projec-
tes implantat en el CFA Palau de Mar, de cada un dels moduls implicats en un projec-
te es reserven unes hores de treball amb el grup classe per tal que I’alumnat adquirei-
xi els continguts i les competéncies propies de la materia i la resta d’hores lectives del
modul es destinen al desenvolupament del projecte.

Semipresencialitat optativa i formacio a distancia amb suport presencial.
En els ensenyaments transprofessionals, formats pels nivells alts de llengiies es-
trangeres i d’'informatica, s’ha detectat en els darrers anys, un nou perfil d’estudiants,
especialment en els ensenyaments d’informatica, ja que condueixen a 'obtencié del
certificat COMPETIC, equivalent a tots els efectes a 'ACTIC, “la certificaci6 acredita-
tiva de la competéncia digital, entesa com la combinacié de coneixements, habilitats
1 actituds en U'ambit de les tecnologies de la informacié i la comunicaci6 (TIC) que
les persones despleguen en situacions reals per assolir objectius determinats amb
eficacia i eficiéncia.” tal com podem trobar al web oficial d’aquesta certificacio.

L’ACTIC, i en conseqiiencia el COMPETIC, confereix als seus posseidors impor-
tants avantatges en els processos selectius d’obtencié de feina, especialment pel que
fa a Padministracio publica. Per aquest motiu els centres de formacié de persones
adultes estan atraient un nou perfil d’estudiants, allunyat de les persones jubilades
que, si més no, al CFA Palau de Mar ocupaven la major part de les places dels ense-
nyaments d’informatica. De fet, aquest certificat ja és obligatori per accedir a deter-
minats llocs de treballs. Es el cas del professorat que imparteix els ensenyaments de
COMPETIC en els centres de formaci6 de persones adultes de Catalunya de titularitat
municipal, i a partir del curs 2020-2021 també ho sera per al professorat d’informati-
ca de les escoles d’adults de la Generalitat de Catalunya.

Aquest nou perfil d’estudiants esta conformat per professionals en actiu o bé
opositors, amb una disponibilitat de temps molt limitada ateses les seves carregues
laborals, familiars i d’altre indole, a qui assistir presencialment a un centre de forma-
ci6 els suposa una despesa de temps sovint insuperable. No obstant, es tracta d’es-
tudiants amb un bon ritme d’aprenentatge capacos de seguir el curs sense necessitat
d’assistir a les classes presencials.

Justament, pensant en aquesta tipologia d’alumnat i gracies als materials elaborats
durant el procés d’implantaci6 de la Flipped classroom, s’ha instaurat des del curs 2016-
2017 la modalitat de la semipresencialitat optativa. En aquesta modalitat, si bé 'assis-
téncia a les classes presencials continua sent obligatoria, els estudiants decideixen, en
funci6 de la seva disponibilitat i de les seves necessitats, assistir al centre o no per fer les
activitats d’aprenentatge o a consultar dubtes amb el professorat de la materia.

116  CFA Palau de Mar: ’evolucio d’un projecte DOI 10.7203/ QEC.38.12523



Finalment, aquest procés ha derivat en la instauracié, com a prova pilot, d'un
curs de formaci6 a distancia, amb suport presencial, durant el curs 2017-2018. En
aquesta modalitat ’assisténcia és voluntaria, ja que els estudiants poden venir al cen-
tre a realitzar les activitats d’aprenentatge. La bona acollida d’aquesta proposta ha fet
que ja s’estigui dissenyant I'ampliaci6 de la formaci6 a distancia, amb suport presen-
cial a d’altres nivells dels ensenyaments d’informatica.

Evolucié nimero d'estudiants del CFA Palau de Mar
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Percentatge d'estudiants que superen curs. Curs 2015-2016
Comparativa CFA Palau de Mar / Global de Catalunya
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La situacio actual

Actualment el CFA Palau de Mar, com ja s’ha comentat, comparteix dependénci-
es 1 determinats serveis, com la consergeria i el servei de neteja, amb el CFA Can Bat-
116. L'oferta formativa del centre contempla els ensenyaments de Llengiies (catalana,
castellana, anglesa i francesa), informatica i el Graduat en Educacié Secundaria.

La situacié del CFA Palau de Mar es paradoxal. D’una banda, la diversitat de mo-
dalitats i de metodologies d’aprenentatge que ofereix el centre ha permeés eixamplar
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el nombre d’estudiants potencials, situaci6 que, juntament amb una adaptacio del
perfil de la seva plantilla i de la seva oferta formativa per adaptar-la a les demandes
formatives de I’entorn, li ha permes créixer en nombre d’estudiants, de manera que
és el centre més gran de la ciutat de Barcelona, si atenem a aquest parametre. Les
grafiques 1 i 2 mostren 'evoluci6 del nombre d’estudiants en els darrers cursos i la
distribucié actual dels estudiants atenent als ensenyaments que cursen.

D’altra banda, els recursos personals i materials a disposici6 del centre no és cor-
responen amb les dades de matricula, que enguany ha superat les 700 persones matri-
culades. Per atendre les demandes de formaci6 dels seus estudiants el centre compta
amb una plantilla de 7,5 docents, una mitja jornada de personal administratiu, un ser-
vei de consergeria compartit amb el CFA Cant Batll6 i unes instal-lacions conforma-
des per dues aules tradicionals, una aula d’'informatica i una aula d’autoformacio, a més
d’una sala de professorat on hi conviuen el servei d’administracio, el personal docent i
els estudiants de diferents ensenyaments (com ara d’informatica i del master de forma-
ci6 del professorat de secundaria) que realitzen les seves practiques al centre

Finalment, cal assenyalar que els resultats académics dels estudiants del centre
son forca satisfactoris, essent el percentatge d’estudiants que superen el curs i el per-
centatge d’abandonament millors al de la mitjana dels centres de la ciutat de Barcelo-
na, en gairebé tots els casos, tal com es mostra a les grafiques 31 4.
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